
I tecnici della prevenzione del servizio Prevenzione e
Sicurezza Ambienti di Lavoro (PSAL) di ATS VAL
PADANA, all’interno del Programma di Promozione
della Salute e Sicurezza, hanno messo in campo
diverse attività tra cui “La Salute a Scuola: progettare
in Rete” in collaborazione con il “Laboratorio
Territoriale per l’Occupabilità - LTO Mantova”; la “Rete
provinciale Alternanza Scuola Lavoro / PCTO”;
comitato paritetico territoriale CPT e aziende presenti
sul territorio al fine di attivare un’azione sinergica che
possa offrire, in modo trasversale e identitario, una
proposta formativa territoriale e di sensibilizzazione
anche sul fronte della sicurezza sul lavoro.

Illustrare la professione del Tecnico Della
Prevenzione promuovendo i temi della salute e
sicurezza nelle scuole e gli ambienti di lavoro

Il “Programma di Promozione della Salute e Sicurezza,
si pone tre obiettivi:

1. messa a disposizione in modalità e-learning di due
moduli formativi dedicati alla sicurezza dei lavoratori
(Formazione Generale e Formazione Specifica Rischio
Basso), permettendo un’ampia soluzione ai bisogni
delle scuole e dei giovani interessati da processi di
inserimento in alternanza scuola lavoro / PCTO;

2. garantire la fruizione, a titolo gratuito, negli anni a
seguire dei moduli formativi ai docenti, agli studenti e,
grazie alle priorità del Laboratorio Territoriale attivo per
agevolare l’occupabilità dei giovani, ai
disoccupati/inoccupati del territorio;

3. illustrare e promuovere la figura professionale del
Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
lavoro;

4. formare.

REGISTRAZIONE DI LEZIONI

Il corso è completamente gratuito e gestibile in
autonomia dagli studenti e dagli utenti della realtà
scolastica e prevede il rilascio finale di un attestato.

REFERENZE
Servizio PSAL dell’ATS Val Padana – sede Territoriale di Mantova - spsal.mantova@ats-valpadana.it

https://www.ats-valpadana.it/

https://www.regione.lombardia.it

Il progetto si è articolato in diverse modalità:

- Registrazione di lezioni: Video lezioni caricate sul
sito https://edu.ltomantova.it/ in cui gli
studenti/docenti possono accedere e registrarsi e
seguire il corso.

- Storytelling: strategia narrativa (emozionale) di
comunicazione sulla salute e sicurezza sul lavoro,
messa in atto dai TDP, basata su infortuni e in
grado di coinvolgere attivamente tutte le figure
della prevenzione.

- Visita didattica in cantiere: Presentazione del
cantiere (fasi lavorative e organizzazione) agli
studenti delle scuole professionali, guidati dai TDP
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Il “Programma di Promozione della Salute e Sicurezza“,
attraverso le tre modalità di formazione e
sensibilizzazione al tema, ha avuto un riscontro
fortemente positivo, che si evince dai risultati emersi.

In particolare, l’anno scolastico 2023 ha registrato 4.639
iscrizioni al corso rischio basso e 6.941 per il corso rischio
generale (Fig. n.1). Nel 2024 si è osservato un aumento
delle iscrizioni, portando così i TDP ad implementare la
registrazione di video lezioni e ad organizzare anche
incontri formativi in presenza.

Inoltre, nel corso del tempo, sempre più aziende hanno
richiesto, presso la loro sede, le rappresentazioni di
«storytelling» manifestando un interesse vivace e
partecipativo a questa modalità narrativa dei temi della
salute e sicurezza sul lavoro (Grafico n.2).
Negli anni 2023 e 2024, 331 persone , tra lavoratori e
studenti, hanno partecipato a tale progetto. (Grafico n.1).

Con questo progetto i tecnici della Prevenzione dello
PSAL di ATS Val Padana, grazie alla collaborazione
offerta dai diversi enti, intendono proporsi come
soggetti attivi, non solo attraverso l’attività di vigilanza
ordinaria, ma anche mediante attività di prevenzione
e promozione dei temi di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro, consolidando un rapporto sinergico tra le
istituzioni del territorio, la scuola e le realtà lavorative
per rafforzare sempre di più il concetto di cultura della
sicurezza.

STORYTELLING VISITA DIDATTICA IN CANTIERE

0
20
40
60
80
100
120
140
160

SCUOLE IMPRESE ASSOCIAZIONI
CATEGORIA

85 160 86

NUMERO PARTECIPANTI PER CATEGORIA

2% 6%

38%54%

GRADIMENTO COMPLESSIVO DEL CORSO
PER NIENTE POCO ABBASTANZA MOLTO

Figura n. 2 – Foto incontri in cantiere

Figura n. 1 – Dati video lezioni

Grafico n. 1 – Partecipazione allo storytelling

Grafico n. 2 – Gradimento dello
storytelling

Le visite didattiche in cantiere hanno visto coinvolti 50
alunni di due classi (quarta e quinta) dell’istituto dei
geometri (Fig. n.2).
Tale iniziativa ha interessato, nello specifico, la
ristrutturazione di Palazzo Ducale e la costruzione di un
nuovo presidio scolastico nella città di Mantova.
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